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CHAPTER1
APPLICATION AND INTERPRETATION

1. This Act applies to pension plans provided

(1) for employees who report for work at an establishment of their employer located in Québec or, if not,
who receive their remuneration from such an establishment, provided, in the latter case, they do not report for
work at any other establishment of their employer;

(2) for employees not referred to in paragraph 1 who, while residing in Québec and being employed by an
employer whose main establishment is located in Québec, work outside Québec, provided the plans are not
governed by an Act of a legislative body other than the Parliament of Québec which provides for a deferred
pension.

1989, c. 38, s. 1.

2.  This Act does not apply to

1) a pension plan to which the employer is not required to make contributions. However, it applies to a
pension plan where membership therein is a condition precedent to membership in another plan to which an
employer is requlred to make contributions or, conversely, where membership therein is conditioned by
membership in that other plan; where that is the case, such pension plans are deemed, for the purposes of this
Act, to constitute a single pension plan;

(2) a pension plan established for employees who are also members of a plan governed by this Act, if
their employer makes contributions to both plans in their respect and if, under the terms of the other plan, they
are entitled to benefits at least equal to the maximum benefits which may be paid under the terms of a
registered pension plan defined in section 1 of the Taxation Act (chapter [-3);

(3) a profit sharing plan or a deferred profit sharing plan referred to in Titles I and II of Book VII of Part I
of the Taxation Act;

(4) apension plan established by an Act, the Government or the Office of the National Assembly, unless
the Act, the Government or the Office of the National Assembly renders the plan subject to this Act;

(5) (subparagraph repealed),;

(6) a voluntary retirement savings plan governed by the Voluntary Retirement Savings Plans Act (chapter
R-17.0.1).

The Government may, by regulation and on the conditions it determines, exempt any pension plan or
category of pension plan it designates from the application of all or part of this Act, particularly by reason of
the special characteristics of the plan or category or by reason of the complexity of the Act in relation to the
number of members in the plan. The Government may also prescribe special rules applicable to the plan or
category.

A regulation made under the second paragraph may, if it so provides, have retroactive effect from a date
that is prior to the date of its coming into force but not prior to 31 December of the penultimate year
preceding the year in which it was published in the Gazerte officielle du Québec under section 8 of the
Regulations Act (chapter R-18.1). The regulation, if it is made in relation to a pension plan administered by
the Commission de la construction du Québec or a mandatary of the Commission de la construction du
Québec may, if it so provides, have retroactive effect from a date that is prior to the date of its coming into
force.

1989, c. 38, 5. 2; 1991, ¢. 25, s. 178; 1995, c. 46, s. 30; 1993, ¢. 45, 5. 1; 1999, ¢. 40, s. 254, 2000, ¢. 41, s. 1; 2002, ¢. 52, 5. 7; 2009, ¢.
I,s.1;2011,¢.8,s.1; 2013, ¢. 26, s. 135; 2015, ¢. 20, s. 55.
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CHAPITRE 1
DOMAINE D’APPLICATION ET DEFINITIONS

1. La présente loi s’applique aux régimes de retraite relatifs:

1° & des travailleurs qui, pour leur travail, se présentent a un établissement de leur employeur situé au
Québec ou, a défaut, regoivent leur rémunération de cet établissement pourvu que, dans ce dernier cas, ils ne
se présentent & aucun autre établissement de leur employeur;

2° a des travailleurs non visés au paragraphe 1° qui, domiciliés au Québec et travaillant pour un
employeur dont I’établissement principal y est situé, exécutent un travail hors du Québec, pourvu que ces
régimes ne soient pas régis par une loi émanant d’une autorité législative autre que le Parlement du Québec et
accordant droit & une rente différée.

1989, ¢. 38, a. 1.

2. Laprésente loi ne s’applique pas:

1° & un régime de retraite auquel ’employeur n’est pas tenu de cotiser. Toutefis, elle s’y applique si
I’adhésion a ce régime conditionne 1’adhésion & un autre régime de retraite auquel ’employeur est tenu de
cotiser ou, au contraire, est conditionnée par 1’adhésion a cet autre régime; dans ce cas, ces régimes sont
réputés, pour I’application de la présente loi, ne former qu’un seul régime de retraite;

2° a un régime de retraite établi pour des travailleurs qui adhérent également a un.régime régi par la
présente loi, si leur employeur cotise pour leur compte aux deux régimes et s’ils ont droit, au titre de ’autre
régime, a des prestations au moins égales aux prestations maximales qui peuvent étre payées au titre d’un
régime de pension agréé défini a I’article 1 de la Loi sur les imp6ts (chapitre 1-3);

3° aun régime d’intéressement ou un régime de participation différée aux bénéfices visé aux titres I et II
du livre VII de la partie I de la Loi sur les impéts;

4° a un régime de retraite établi par une loi, par le gouvernement ou par le Bureau de I’Assemblée
nationale, sauf si I’un ou ’autre I’assujettit a la présente loi;

5° (paragraphe abrogé);

6° a un régime volontaire d’épargne-retraite régi par la Loi sur les régimes volontaires d’épargne-retraite
(chapitre R-17.0.1).

Le gouvernement peut, par réglement et aux conditions qu’il fixe, soustraire a I’application de la totalité ou
d’une partie de la présente loi tout régime ou toute catégorie de régime de retraite qu’il désigne en raison,
notamment, de ses caractéristiques particulieres ou de la complexité de la loi eu égard au nombre de
participants qu’il comporte. Le gouvernement peut également prescrire les régles particuliéres qui lui sont
applicables.

Un reglement pris en vertu du deuxiéme alinéa peut, s’il en dispose ainsi, rétroagir a une date antérieure &
celle de son entrée en vigueur, mais non antérieure au 31 décembre de la deuxiéme année qui précede celle ot
il a été publié a la Gazette officielle du Québec en application de I’article 8 de la Loi sur les réglements
(chapitre R-18.1). Un tel réglement, s’il est pris relativement 4 un régime de retraite administré par la
Commission de la construction du Québec ou par une personne mandatée par elle peut, s’il en dispose ainsi,
rétroagir a une date antérieure a celle de son entrée en vigueur.

1989, ¢. 38, a. 2; 1991, ¢. 25, a. 178; 1995, c. 46, a. 30; 1993, c. 45, a. 1; 1999, ¢. 40, a. 254; 2000, c. 41, a. 1; 2002, c. 52, a. 7; 2009,
c. 1,a 1, 2011, c. 8,a. 1; 2013, c. 26, a. 135; 2015, ¢. 20, a. 55.
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